
An	der	GWRS	Odenheim		
arbeiten	wir	

	an	folgenden	berufsvorbereitenden	
Prozessen:	�	Anspruch	an	uns	selbst,	uns	ste0g	weiterzuentwickeln	

!	Gibt	der	beruflichen	Orien0erung	einen	Qualitätsrahmen	
!	Transparenz	in	der	beruflichen	Orien0erung	sicherstellen	
!	Hilfreiches	Netzwerk	für	alle	Schülerinnen	und	Schüler	
!	Berufsspezifisches	Wissen	vermiGeln	

!	Zeigt	Entwicklungen	und	Qualifika0onen	auf	
!	Sammlung	der	erbrachten	Leistungen	in	Zusammenhang	mit	der	beruflichen	
			Orien0erung	
!	Bewerbungsgrundlagen	
!	Berufe	strukturiert	erkennen	
!	Passende	Berufsfelder	erkennen	
!	Qualipass	ist	Grundlage	für	regelmäßige	Beratungsgespräche	mit	Lehrern	und	
			Schulleitung	
!	Einschätzung	der	eigenen	Fähigkeiten	und	Fer0gkeiten	

!	Individuelle	Betreuung	von	Anfang	an	bis	in	die	Ausbildung	hinein	
!	Intensiver	Austausch	zwischen	Schülerinnen	und	Schüler	und	Begleiterinnen	
!	Bewerbungsunterlagen	anfer0gen	
!	Persönliche	Bedürfnisse,	Wünsche,	Kompetenzen	erkennen	
!	Der	Teilnehmer	lernt	mehrere	Ausbildungsberufe	prak0sch	kennen	und	sammelt	
			Erfahrungen	in	unterschiedlichen	Berufsfeldern	
!	Nach	AntriG	eines	Ausbildungsplatzes	stehen	die	Berufseins0egsbegleiterinnen	
			noch	sechs	Monate	mit	Rat	und	Tat	zur	Seite	

!	Individuelle	Fähigkeiten	erkennen	und	ver0efen	(Schulsportmentoren,		
			Schülermedienmentoren,	Schulsanitätsdienst,	AG	Leiter,	Teilnahme	an	AGs)	
!	Sozialprak0kum	beim	ortsansässigen	Altenpflegeheim	
!	Verantwortung	für	sich	und	andere	übernehmen	
!	VKL	Schülerinnen	und	Schüler	integrieren	

!	Koopera0onsbetriebe	und	Bildungspartner	als	Tor	in	die	Berufswelt	
!	Enge	Koopera0on	mit	ortsansässigen	und	überregionalen	Betrieben		
			aus	WirtschaX	und	Handwerk	
!	Enge	Vernetzung	mit	IHK	und	HWK	
� 	Schülerinnen	und	Schüler	frühzei0g	an	die	Berufswelt	hinführen	
!	IHK	Ak0onstage	an	der	Schule		
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